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Formacion para liderar con diversidad.
AMUEBLA reune a expertos europeos en el
desarrollo de capacidades del proyecto
STEAM Coach

En un entorno de intercambio y aprendizaje
colaborativo, AMUEBLA acogié los dfas 14, 15y 16 de
octubre un encuentro internacional que marcé un
nuevo paso en la promocién de la diversidad y la
igualdad en entornos STEM (Ciencia, Tecnologfa,
Ingenierfa y Matematicas). Se trata del desarrollo de
capacidades del proyecto europeo STEAM Coach,
celebrado coincidiendo con las Jornadas Erasmus
2025, que reunié a profesionales y representantes
de diferentes entidades europeas comprometidas
con un futuro mas inclusivo en el ambito de la
educacion y el trabajo.

Por un lado, la metodologia STEAM Coach, un
modelo innovador de coaching que impulsa la
inclusién y la sensibilidad de género en la formacién
y el liderazgo; vy, por otro lado, el Programa de
Desarrollo Profesional Continuo (CPDP), disefiado
para equipar a lideres, capacitadores y gerentes de
recursos humanos con las habilidades necesarias
para construir entornos de trabajo y educacién mas
equitativos.

Mas alla de las presentaciones y talleres, el Capacity
Building se vivié como un espacio de reflexion
conjunta, donde cada participante aporté su
experiencia para enriguecer los materiales
formativos. La dindamica permitié evaluar la claridad,
aplicabilidad e impacto real de las metodologfas,
generando una valiosa retroalimentacién que
servird para perfeccionar los contenidos antes de su
lanzamiento oficial en el Digital Learning Hub de
STEAM Coach.

La reunién, organizada en el marco del paquete de
trabajo 3 - Learning Hub & Professional
Development for Diversity, tenfa un objetivo claro:
probar, evaluar y mejorar las herramientas de
formacién creadas por el consorcio para transformar
la forma en que las organizaciones abordan la
diversidad. Durante tres dfas, los participantes se
convirtieron en aprendices activos, explorando
nuevas metodologfas y ofreciendo su visién de los
materiales desarrollados.

Este programa, el CPDP, se centra en éreas de
competencia que reflejan la diversidad del propio
consorcio. Desde Portugal, el Mindshift Skills Hub
lidera el bloque dedicado a la conciencia cultural,
abordando los sesgos y estereotipos que ain
persisten en las organizaciones. Desde Espafia,
AMUEBLA coordina el médulo sobre liderazgo y
gestion inclusivos, con herramientas préacticas para
promover la equidad y la retencién de talento diverso.
Por ultimo, desde Alemania, Internationaler Bund
promueve el eje de difusién y promocién educativa
STEM, centrado en estrategias y politicas de
comunicacion que favorezcan la igualdad de
oportunidades en los ambitos cientifico y tecnoldgico.

Segln los responsables del proyecto, este
encuentro no solo ha permitido validar
herramientas educativas, sino también fortalecer
los lazos entre los socios y sus redes europeas,
fortaleciendo la capacidad colectiva para
implementar estrategias inclusivas en diferentes
contextos nacionales.

STEAM

COACH
WOMEN
INSTEM

Co-funded by
the European Union



	Slide 1

