
Отговор на критичното предизвикателство 
на неравенството между половете в STEM 
дисциплините в контекста на ТПОО

Насърчаване на 
равенството между 
половете в областта
на STEM - Техническо 
и професионално
 образование
и обучение (ТПОО)

Проектът разработва иновативни стратегии за овластяване на 
жените и момичетата в STEM кариери. Чрез адаптирана методология 
за наставничество и приобщаваща учебна среда, STEAM Coach цели 

да насърчи развитието и професионалната им реализация в тези 
сектори.



Намаляване на различията между 
половете в областта на техническото 
и научното образование,

Насърчаване на младите жени да 
изследват и да останат в областите
на STEM

Осигуряване на професионални
инструменти и ресурси за ефективна
подкрепа на момичетата.

Методология за STEAM коучинг: 
Изчерпателно ръководство и ресурси за 
коучове и преподаватели.

Платформа за дигитално обучение: 
Съвместно и достъпно пространство за 
обучение и професионално развитие.

Програми за обучение по въпросите на 
равенството между половете и 
многообразието: Индивидуални модули за 
непрекъснато професионално развитие.

Кампании за повишаване на 
осведомеността: Мултимедийни кампании 
за насърчаване на половото разнообразие 
в областта на STEM.

Европейска междусекторна мрежа: 
Платформа за укрепване на 
сътрудничеството между образованието, 
промишлеността и нетрадиционните 
сектори.

Справяне с критичното предизвикателство на 
неравенството между половете
Проектът STEAM Coach е насочен към критичното 
предизвикателство на неравенството между половете 
в областта на STEM (наука, технологии, инженерство и 
математика), особено в областта на ТПОО (техническо 
и професионално образование и обучение). Въпреки 
напредъка в областта на равенството между половете, 
жените и момичетата продължават да бъдат 
недостатъчно представени в STEM областите поради 
различни структурни, културни и образователни 
бариери.

Насърчаване на по-разнообразна, квалифицирана и 
приобщаваща работна сила
Проектът подчертава, че подкрепата за жените в 
областта на STEM не се отнася само до индивидуалния 
успех, но и до насърчаването на по-разнообразна, 
квалифицирана и приобщаваща работна сила, 
способна да стимулира технологичния и 
икономическия напредък.

Иновативни стратегии за овластяване на жените и 
момичетата
Проектът се фокусира върху разработването на 
иновативни стратегии за овластяване на жените и 
момичетата да се развиват в кариери, свързани със 
STEM. Чрез прилагането на адаптирана методология за 
наставничество и насърчаване на приобщаваща 
учебна среда, STEAM Coach има за цел:

Изграждане на връзки между образованието и 
индустрията
Освен това STEAM Coach изгражда силни връзки 
между образованието, промишлеността и обществото, 
създавайки европейска мрежа за сътрудничество с цел 
укрепване на пътищата за обучение и заетост на 
жените в секторите, свързани с STEM. Проектът е в 
съответствие с по-глобалните цели за насърчаване на 
иновациите, устойчивостта и равенството между 
половете в Европейския съюз.

Какво представлява
Steam Coach?

Резултати



Отговор на критичното предизвикателство 
на неравенството между половете в STEM 
дисциплините в контекста на ТПОО

Насърчаване на 
равенството между 
половете в 
STEM – ТПОО

Проектът разработва иновативни стратегии за овластяване на 
жените и момичетата в STEM кариери. Чрез адаптирана методология 
за наставничество и приобщаваща учебна среда, STEAM Coach цели 

да насърчи развитието и професионалната им реализация в тези 
сектори.



Справяне с критичното предизвикателство на 
неравенството между половете
Проектът STEAM Coach адресира неравенството 
между половете в STEM, особено в ТПОО. Въпреки 
напредъка в равенството, жените и момичетата 
остават слабо представени поради структурни, 
културни и образователни бариери, които ограничават 
достъпа, участието и професионалното им развитие в 
тези области.

Насърчаване на по-разнообразна, квалифицирана и 
приобщаваща работна сила
Проектът подчертава, че подкрепата за жените в 
областта на STEM не се отнася само до индивидуалния 
успех, но и до насърчаването на по-разнообразна, 
квалифицирана и приобщаваща работна сила, 
способна да стимулира технологичния и 
икономическия напредък.

Иновативни стратегии за овластяване на жените и 
момичетата
Проектът се фокусира върху разработването на 
иновативни стратегии за овластяване на жените и 
момичетата да се развиват в кариери, свързани със 
STEM. Чрез прилагането на адаптирана методология за 
наставничество и насърчаване на приобщаваща 
учебна среда, STEAM Coach има за цел:

Изграждане на връзки между образованието и 
индустрията
STEAM Coach изгражда връзки между образованието, 
индустрията и обществото, създавайки европейска 
мрежа за насърчаване на обучението и заетостта на 
жените в STEM. Проектът подкрепя иновациите, 
устойчивостта и равенството между половете в 
рамките на ЕС.

Какво представлява
Steam Coach?

Резултати

Намаляване на различията между 
половете в областта на техническото 
и научното образование,

Насърчаване на младите жени да 
изследват и да останат в областите
на STEM

Осигуряване на професионални
инструменти и ресурси за ефективна
подкрепа на момичетата.

Методология за STEAM коучинг: 
Изчерпателно ръководство и ресурси за 
коучове и преподаватели.

Платформа за дигитално обучение: 
Съвместно и достъпно пространство за 
обучение и професионално развитие.

Програми за обучение по въпросите на 
равенството между половете и 
многообразието: Индивидуални модули за 
непрекъснато професионално развитие.

Кампании за повишаване на 
осведомеността: Мултимедийни кампании 
за насърчаване на половото разнообразие 
в областта на STEM.

Европейска междусекторна мрежа: 
Платформа за укрепване на 
сътрудничеството между образованието, 
промишлеността и нетрадиционните 
сектори.


